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Presentacion

Un afno mas, damos cumplimiento
al compromiso de informacién a socios
y otros agentes interesados en el devenir
de nuestra Organizacién, a través
de ésta Memoria de Actividades
correspondiente a 2011.

Si bien cada ejercicio tiene sus propias
circunstancias, a cuyo analisis dedicaremos
alguna atencion, queremos subrayar que
lo que da continuidad a lo largo del tiempo
al trabajo de GAUTENA es su apuesta por
la calidad de vida de las personas con
trastornos del espectro del
autismo y personas con
discapacidad intelectual
con necesidades
equivalentes, y sus
familias en Gipuzkoa.
A ello dedicamos
nuestros esfuerzos.

El afno 2011, no
obstante ser el cuarto
afo del actual periodo
de crisis econdmica,
tuvimos la oportunidad, a
comienzos de ano, de
inaugurar el nuevo Servicio
de Vivienda y Estancias
Temporales de Berio. A pesar de no haber
conseguido una mejora en la financiacion
del Servicio de Estancias Temporales, la
nueva instalacion y la ampliacion de plazas
permanentes de vivienda que ha supuesto,
han constituido un claro logro para
GAUTENA.

Asi mismo, tuvimos la oportunidad de abrir
una nueva aula estable, situada en el
Colegio la Inmaculada de Hernani,
alcanzando asi el niumero de dieciséis aulas
estables concertadas con el departamento
de Educacion del Gobierno Vasco.

En 2011, conseguimos superar el tope
de facturacion con el departamento de
Sanidad, lo que nos permitié en el 2011
proceder a la contratacion de una nueva

psicologa, alcanzando asi el numero de
seis psicélogos en el Equipo Clinico, mas
el médico psiquiatra, Responsable del
mismo.

Por lo demas, se mantuvo la congelacion
en Sanidad, el Departamento de Educacion
del Gobierno Vasco disminuyo el importe
por modulo, y la Diputacion Foral de
Gipuzkoa congel¢ las asignaciones para los
programas del Servicio de Apoyo a
Familias. Asi pues, cada dia con mas
claridad, comenzamos a apreciar
las consecuencias de la crisis en
nuestra financiacion ordinaria.
No obstante lo dicho,
GAUTENA pudo mantener
el conjunto de programas
y servicios en su nivel
habitual de prestacion.

Anadir que GAUTENA
ha mantenido su tension
positiva en la mejora
cualitativa, a través
de diversas lineas de
trabajo en ética,
derechos, proyecto vital,
y calidad.

Para finalizar, queremos aprovechar esta
ocasion para agradecer a las personas con
Trastornos del Espectro del Autismoy a sus
familias, a los profesionales que trabajan
en GAUTENA, a las Administraciones
Publicas —Gobierno Vasco, Diputacion Foral
de Gipuzkoa, Ayuntamientos—, a la Obras
Social de Kutxa, y a otras Obras Sociales
—Fundacién ONCE,...—, a las empresas
colaboradoras Auzo Lagun y Orona, a los
socios colaboradores y particulares, y a la
sociedad en su conjunto, el apoyo
continuado que hace posible la labor diaria
de nuestra Organizacion.

Recibid un muy cordial saludo.

JUNTA DIRECTIVA
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1.1.- Europa Confederacion Autismo Espaia
i_ GAUTENA mantuvo su presencia y i_ GAUTENA es miembro de la confederacion
actuacion en el seno de la Asociacion Autismo Espana.

Europea acudiendo a las reuniones
ordinarias de su Consejo de Administracion 1.3.- Comunidad Auténoma Vasca
y de su Asamblea General.

i_ GAUTENA ha mantenido su colaboracion
activa en el seno de la federacion vasca,
participando entre otras en las comisiones
de Educacioén, Vivienda, Servicios de
Atencion de Dia, de Apoyo a Familias,
Salud, asi como en la de I1+D+i. y en el
seguimiento de las iniciativas normativas
de la Administracion Publica.

i_ El 5 de julio tuvo lugar un encuentro en
Hendaya, organizado por la Conferencia
Atlantica Transpirineos, en el que
GAUTENA tomo6 parte, junto a
representantes de Diputacion Foral de
Gipuzkoa y Fundacién Uliazpi.

1.2.- Espaha

FEAPS 1.4.- Gipuzkoa

i_ GAUTENA viene colaborando a través de
diversos profesionales, con diversas lineas

de trabajo y equipos de la Confederacion Entidades en el territorio de Gipuzkoa, tales
Espanola de Asociaciones en el ambito de como ATZEGI —en Ocio y Tiempo Libre—y
la discapacidad intelectual y del desarrollo GUREAK —Empleo— y Fundacién Carlos
(FEAPS).

i_ Se han mantenido los marcos de
colaboracion y alianzas existentes con otras

Elésegui —investigacion en autismo-.
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Representacion del Taller de Teatro.
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1 i 2. Gestion

2.1.- Seguimiento del Plan Estratégico

y Plan de Gestion

i_ A lo largo de 2011 se ha dado continuidad

al trabajo marcado en el Plan Estratégico
2008-11 y el Plan de Gestion 2011. En su
seguimiento y valoracion continua
intervienen la Junta Directiva y el Comité
de Direccién.

2.2.- Servicios

2.2.1 Servicio de Diagnostico

y Tratamiento

4. Alo largo del afio 2011 se ha estabilizado

la demanda en cuanto al Servicio de
Diagndstico y Tratamiento. Se han realizado
79 nuevos diagndsticos en la Asociacion,
de las cuales en torno a 69 se han
incorporado al Servicio de Diagndstico y

Tratamiento. Este dato es muy importante.
Si bien el numero total de nuevas consultas
ha disminuido, hay que tener en cuenta que
el porcentaje de sospechas no confirmadas
ha disminuido del 24% (hace dos afos) al
12 % del 2011. Con lo cual podemos decir
que la capacidad de deteccion ha mejorado.

Se ha continuado trabajando en las nuevas
modalidades de atencion. Grupal, tanto
para ninos y adolescentes, como para
padres-madres. Asi mismo, se ha prestado
especial atencién a la atencién temprana.

Desde el 1 de Julio, ante la creciente
demanda de casos a atender y tras valorar
la situacion y las perspectivas de futuro, el
Departamento de Sanidad accedio a
incrementar en una psicologa la
composicion del Equipo Clinico.

ACTIVIDAD DEL SERVICIO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO, 2011

N2 de casos nuevos atendidos en el Servicio 79
N? de consultas asistenciales realizadas 4.903
Consultas Evaluacion/Diagnostico 228
Consultas Sucesivas 321
Psicoterapias Individuales 2.965
Psicoterapias Grupales 1.283
Grupales familias 106

Indicadores de demora

N¢ de dias entre peticion de cita y acogida 3,1
N¢ de dias entre acogida y primera cita 13
N¢ de dias entre primera cita y devolucion del diagndstico (*) 76
N¢ de dias entre devolucion del diagnostico e inicio tratamiento 34

(*) Esta fase incluye el tiempo que transcurre para la aplicaciéon de todas las pruebas que sean necesarias en
cada caso para el diagnostico del Autismo. No obstante, hay que sefialar que las familias disponen de una
impresion diagndstica tras las cuatro primeras citas con el Equipo Clinico.
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2.2.2 Servicio Educativo 4 En septiembre se traslada el aula

4 El Servicio ha experimentado un
incremento de un aula, hasta alcanzar
las 16 tras la apertura de
una nueva en

el Colegio la

Inmaculada de _,J

Hernani. Esta
nueva aula
estable tiene
un caracter
especializado ya
que recupera la
que un afno antes
se habia cerrado

anteriormente ubicada en Elgoibar
Ikastola al Colegio Publico Virgen de Arrate
de Eibar. Se hace el

traslado tanto de

profesorado
como de

alumnado,
siendo la
integracion
en el nuevo
colegio muy
positiva.

-‘_ Este

curso hay un total

en Jakintza,
de 88 alumnos en

para atender a Nueva Aula estable en el Colegio | | tabl
y: as aulas estanles,
alumnado de atencion la Inmaculada de Hernani.

temprana, nifios de dos de ellos 9 estan
hasta seis afios. Son cuatro alumnos en compartiendo su
Educacién a Tiempo Compartido con los escolaridad de manera combinada entre
que se abri6 en octubre de 2011. su colegio y un aula estable.
La Salle Berrozpe Ikastetxea Andoain 6
Ikastola Kurtxeberri Aretxabaleta 5
Instituto Moguel-Isasi Eibar 5
Elgoibar lkastola Elgoibar 5
La Inmaculada Hernani 5
Colegio Hijas de la Cruz Hondarribia 6
Intxaurrondo lkastola San Sebastian 5
Colegio San Ignacio San Sebastian 5
Colegio La Salle San Sebastian 7
Colegio El Carmelo San Sebastian 6
Oleta lkastola San Sebastian 5
Compahnia de Maria San Sebastian 6
Langaitz Ikastola Renteria 6
La Salle San José Zarauz 5
La Salle San José Beasain 5
La Salle San Martzial Irdn 6
TOTAL 88




i 2. Gestion

i_ Continuamos participando en las reuniones

de coordinacién que las entidades de
FEVAS mantenemos para el seguimiento
de los temas relacionados con la etapa
educativa. Generalmente es la responsable
del Servicio Educativo la que acude a estas
reuniones en la sede de Bilbao aunque este
afno en dos ocasiones se han celebrado
encuentros en donde también han
participado familiares.

La primera reunion tuvo como tema «¢ Qué
le pedirias al Sistema Educativo?», la
segunda jornada se centré en las
transiciones que se dan en la escuela. De
ambas jornadas se han elaborado

documentos que se han hecho llegar a los
Responsables del Gobierno Vasco.

En el mes de abril se celebré la primera
auditoria presencial a un aula estable, la
seleccionada fue la Compania de Maria de
San Sebastian. Un grupo mixto formado por
dos padres de la Junta Directiva y un
profesional del Servicio de Vivienda
acudieron al aula, hicieron una observacion
y se entrevistaron con los profesionales y
alumnado. De esta visita se elabord un
dossier con unas conclusiones vy
propuestas de mejora de cara a futuras
auditorias.

Celebrando la Fiesta de las Castafias.




2.2.3 Servicio de
Atencion de Dia

4. Durante 2011 se han
mantenido las
actuaciones habituales
en los distintos Centros
y en la Unidad de
Renteria, manteniendo
nuestra relacion con
GUREAK y con otras
empresas para facilitar
el acceso a practicas a
personas que acuden Grupo de C.A.D. con Xabi Prieto
a nuestro servicio.

4. En cuanto a mejoras materiales se actué acondicionado en las salas de la planta baja
en el centro de Dia de Artolamendi (en y primera que lo que requen’an, asi como
Berio), en la adecuacion del espacio en en actuaciones para incremento de la
planta baja, la instalacion de aire seguridad en el talud trasero del edificio.

DISTRIBUCION POR CENTROS DEL SERVICIO DE ATENCION DE DIA

Centro de Dia de Artolamendi San Sebastian 34

Centro de Dia de Azkarate Enea San Sebastian 21

Centro de Dia de Oriamendi San Sebastian 20

Unidad integrada en la Comunidad Renteria Renteria 12

Unidad integrada en la comunidad BERIO San Sebastian 7

TOTAL 94

4. Asi mismo, en 2011 se procedi6
al estudio de posibles ubicaciones
para nuevas Unidades de Dia,
tanto en Hernani como en San
Sebastian. No obstante contar
con el visto bueno técnico de
Diputacion, la situaciéon econémica
ha impedido el apoyo publico a
tales proyectos.

i_ En total hemos dado apoyo a 94
personas, contando para ello con
24 profesionales.




2. Gestion

2.2.4 Servicio de Vivienda

i_ Con la apertura del nuevo Servicio en Berio,

a comienzos del afo 2011, GAUTENA
gestiona en la actualidad seis viviendas que
dan apoyo a 69 personas, de manera
permanente.

Esta nueva apertura ha supuesto la
incorporacion de seis nuevas personas al
servicio. Hemos realizado una nueva
organizacion de las plazas aprovechando
la ocasion que nos brinda el contar con una

= T e
e

nueva instalacién, procediendo a la
reubicacion de personas que ya vivian con
nosotros a esta nueva vivienda e
incorporando a las nuevas a los hogares
que mejor se adaptaban a sus necesidades
de apoyo personales.

Cursillo de Surf para los chicos
de Vivienda.

i_ Durante el ano 2011 en el Servicio de

Vivienda se ha procedido a llevar a cabo
diversas obras de reforma y mejora de
instalaciones, destacando las realizadas
directamente por Diputacion en las
viviendas de Urnieta y Txara, consistentes
en arreglos de suelos, bafos, y otros.

La organizacion de las actividades ha
supuesto una apertura a nuevas
experiencias y oportunidades. Por un lado
nos vamos incorporando a actividades
propuestas desde ATZEGI que nos brinda

la oportunidad de realizar una mayor oferta
y mas ajustada a los intereses de las
diferentes personas de las viviendas, asi
participamos en actividades tales como
baile, gimnasia de mantenimiento, piscina.
En este mismo sentido hemos organizado,



S el

desde la vivienda tres nuevas propuestas,
una de surf en colaboracién con la
Federacion de Euskadi de surf, celebrada
en la playa de Gros; otra, un cursillo de
cocina mediante la preparacion de platos
sencillos en su elaboracion; y una tercera
actividad de musica, consistente en la
utilizacién de instrumentos musicales para
el ocio.

ﬁ_ También hemos realizado dos experiencias

de salidas de fin de semana con el doble
objetivo de, por un lado, mejorar las
relaciones personales fuera del entorno de
la vivienda, y, por otro, ampliar las
posibilidades de ocio que pueden disfrutar.
Se han realizado dos salidas, una a la
ciudad de Zaragoza y la otra a Santander.

En el capitulo de formacién de los
profesionales, destacar dos temas
significativos que hemos abordado: el
Proyecto Vital y las estrategias éticas para
la intervencion profesional. Dentro de la

y |

gestion de conocimiento que se realiza en
la entidad a través de los grupos de mejora,
trece profesionales del servicio de vivienda
han participado en los diferentes grupos.

Para un mejor seguimiento de la salud
hemos introducido mejoras en los registros
generales, de peso y evolutivos médicos, y
en los personalizados de enfermedades
crénicas. Para ello contamos con la red
informatica que nos permite y brinda mayor
flexibilidad y control del seguimiento.
Ademas seguimos manteniendo la
supervision del responsable clinico que
acude con caracter mensual a las seis
viviendas.

Del mismo modo para la supervisiéon de la
evolucion individualizada de cada persona
y la coordinacion de los equipos,
organizamos un calendario de reuniones
para cada una de las diez unidades
identificadas dentro del servicio de vivienda
en sus seis hogares.

DISTRIBUCION POR CENTROS DEL SERVICIO DE VIVIENDA

Oriamendi Etxea San Sebastian 15
Goizalde San Sebastian 14
Piso del P2 de Zarategi San Sebastian 8
Txara San Sebastian 12
Azkorte Etxea Urnieta 15
Berio Donostia 6

TOTAL 69
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2.2.5 Servicio de Apoyo a Familias

j. Se han mantenido en sus términos
habituales todas las lineas de intervencién
bajo este Servicio, que, como se sabe,
incorpora el area de Ocio y Tiempo Libre.

*‘_ Destacar el dinamismo de los grupos de
apoyo a familias, asi como el interés que
suscitan las charlas para familias
organizadas desde este Servicio. Hemos
comenzado con un nuevo grupo compuesto
por personas adultas con Asperger.

GRUPOS DE FAMILIAS

ASPERGER 35 participantes

Temas comunes a las familias con hijos/as
con Asperger

FAMILIAS NUEVAS 14 familias

Apoyo mutuo

ESCUELA DE FAMILIAS 15 familias

Temas de interés del grupo

ZONA EIBAR 8 participantes

Familias nuevas de la zona

ZONA ZUMARRAGA 15 familias

Temas de interés del grupo

PERSONAS ASPERGER ADULTAS 8 personas

Temas de interés del grupo

j. Ademas se han organizado diferentes
actividades que han promovido el
encuentro de las familias de GAUTENA.

«Dia Internacional del Autismo»

Destacar los «DOMINGOS EN FAMILIA»
en los que un domingo al mes una media
de 15-20 familias se han juntado en el
centro de dia de Artolamendi pasando una
tarde juntos, celebrando los cumpleanos de
los nifos/as.

4. Enelafo 2011, se hacomenzado a realizar
una nueva interesante actividad para las
familias: «CINE ADAPTADO». En

colaboracién con la

empresa SADE de
Donostia, se ha
realizado una
filmacidon adaptada,
ajustando aspectos
como volumeny luz a
las caracteristicas de
las personas con
autismo. Esperamos
que durante el 2012,
esta actividad se
pueda continuar
realizando.

4. También nos

acordamos de la
excursion a SENDA VIVA de un autobus
con familias de GAUTENA, asi como, la
posibilidad de poder disfrutar del Parque
Infantil de Navidad junto con las familias
de la Asociacion de ASPACE.
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Como en afos
anteriores hemos
seguido desarrollan-
do los Programas
ATSEDEN (Respiro
Familiar) y GERTU
(Intervencion familiar).
Este afo, el servicio
de fines de semana 'y
estancias cortas se
ha desarrollado en el
nuevo centro de
estancias temporales
de Berio, lo que ha
supuesto una mejora
en las condiciones
materiales en las que se presta el servicio.
Se han realizado 26 fines de semana en
todo el afo y dos estancias en Semana
Santa, llegando a mas de 50 familias.

Entendemos el ocio como una parte
fundamental del programa de apoyo a las
personas a las que dirigimos nuestra

Desfile de modelos en el rompeolas de Donostia.

atencion. Es una clave en su desarrollo
personal e integracion social, al tiempo
que un apoyo a la familia.

i, En diversas actividades de ocio se cuenta

con el inestimable apoyo de personas
voluntarias, cuya aportacién queremos
subrayar y agradecer desde estas lineas.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

SABADOS NINOS/AS DONOSTIA (AIETE) 16:00-20:00 10 5
DOMINGOS JOVENES DONOSTIA 16:00-20:00 8 2
PISCINA NINOS DONOSTIA (ALZA) Lunes, miércoles y jueves 10 3
PISCINA JOVENES DONOSTIA (ANOETA) Lunes y miércoles 7 2
OCIO ZARAUTZ ZARAUTZ (LOCAL ATZEGI) Martes y jueves 3 2
OCIOZUMARRAGA ZUMARRAGASABADOS (16:00-20:00) 6 3

y |

Con el colectivo de personas Asperger, dos
han sido las principales novedades de este
ano. Una ya destacada anteriormente, la
creacion de un grupo de personas adultas
con Asperger que se juntan una vez al mes

para compartir temas de su interés. Ademas
se ha comenzado con un Taller de Teatro
que ha sido todo un éxito. En Junio tuvimos
la suerte de poder ver el resultado del trabajo
en una bonita actuacion.
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ASPERGER

SABADOS JOVENES DONOSTIA 16:00-20:00 10 2
COLONIAS ABIERTAS Paseos en Julio10:00-14:00 7 2
SALIDA BENIDORM26-30 Julio 14 3
TEATRO DONOSTIA (BERIO) 14 3
PROGRAMA VERANO
COLONIAS INTEGRADAS Participacion de nifos con T.E.A. en programas
externos a GAUTENA 15 10
COLONIAS ABIERTAS Paseos de nifos /as y jovenes con T.E.A. 65 34
Zarautz 3 2
Elgoibar 7 4
Arrasate 4 2
Donostia jovenes 11 5
Donostia ninos 24 14
Zumarraga 3 2
Irdn 7 2
Hondarribia 6 3
COLONIAS AGOSTO Turnos de 10-15 dias en Albergues 130 77
1-15 Agosto DONESTEBE (adultos) 14 12
1-14 Agosto OHARRIZ (adultos) 18 10
1-14 Agosto TUDELA (adultos) 16 8
1-14 Agosto SAN ASENSIO (jéven) 14 10
1-15 Agosto ORIAMENDI (adultos) 11 6
3-9 Agosto BERIO (nifios) 12 8
16-26 Agosto DONESTEBE (nifios) 15 10
14-27 Agosto SAN ASENSIO (jéven) 14 8
16-29 Agosto BEIRE (jévenes) 16 7

bajo la gestion por procesos. Como en afhos
anteriores se ha realizado una autoevaluacion
a finales de afo mediante la Matriz REDER
que es la empleada por Euskalit en las
evaluaciones del Modelo EFQM.

*‘ Ademas de estas actividades de caracter
ordinario, el Servicio de Apoyo a Familias
se ocupa del apoyo y orientacion familiar
en GAUTENA.

2.3.- Calidad y Conocimiento
2.3.1 Aplicacion de modelos y

sistemas de calidad

j_ Recibimos un afo mas la visita de auditoria
por parte de AENOR, con unos resultados
muy positivos y continuamos trabajando

12|

i_ Se ha incorporado al sistema de auditorias
internas de GAUTENA la realizacion de
auditorias de tipo Técnico y Presencial lo
que permite un mejor conocimiento y
mejora de la actividad en la entidad.
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ﬁ_ Hemos continuado el camino iniciado en
relacion al sistema de calidad FEAPS,
aportando la documentacién que se nos ha
solicitado para el acceso al nivel 3 del
modelo denominado CALIDAD FEAPS,
estando a la espera de los siguientes pasos.

2.3.2 Gestion del Conocimiento

4. El avance en la interiorizacion del modelo
es lento pero seguro, y estamos convencidos
de su eficacia a medio y largo plazo.

ﬁ_ El Plan de Formacion de GAUTENA, se desarrollo conforme al siguiente cronograma:

Accioén Ene Feb Mar

Modelo de Calidad FEAPS

Abr May Jun Jul Sep Oct Nov Dic

Adecuacion Etica

Aplicacion de Derechos

Evaluacion de Derechos

Calidad FEAPS

Reflexién y lineas estratégicas
sobre la Innovaciéon en GAUTENA

Reflexion Estratégica
en GAUTENA

Metodologia del Proyecto Vital

Proyecto Vital

Dietas Alimentarias

Intervencion en Comunicacién
mediante PECS

Habilidades Sociales y Comunicativas

Sistemas Alternativos de
Comunicaciéon mediante PECS

Atencién basica de salud,
primeros auxilios

Mdédulo basico de Formacion

Formacion general para todos los Servicios

Formacion Especifica Educacion

Formacion Especifica Atencion de Dia

Formacion Especifica Equipo Médico-psicoldgico

Formacion Especifica Vivienda

Formaciéon Servicios Centrales

Formacion Especifica Equipo Directivo y Coordinacion

Formacion Especifica Responsables y Coordinadores

Formacion Voluntarios y personal de sustituciones
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2.3.3 Innovacion en Calidad

4 El afio 2011 hemos avanzado
significativamente en la identificacién
de las caracteristicas del nuevo Proyecto
Vital, instrumento que sustituira al
Programa Individual de Apoyo. Su
aplicacion inicial ha comenzado en el
ultimo cuatrimestre de 2011.

2.3.4 1+D+i

i_ En este area destacar el apoyo recibido en

2011 por la recién creada Fundacién vasca
para la Innovacion Sociosanitaria —Etorbizi—
que aprobd la realizacién por parte
de FEVAS de tres proyectos:

* Living Lab Sociosanitario

* Empleo social avanzado y gestion

i_ Asimismo, se ha continuado trabajando en

o c.. . . por competencias
el ambito de la Etica, a partir del trabajo de

la Comisién de Seguimiento del Plan de o Pefinicién de maltrato en la discapacidad
Adecuacion Etica en GAUTENA, Organo intelectual
integrado por representantes de familias y i- Junto a estos proyectos que iniciaron su

por profesionales. Y del Equipo de Mejora

: . andadura en 2011, se presentd en otofno
integrado por profesionales.

la aplicacion e-Mintza para el fomento de
la capacidad de comunicacion en personas
con TEA, susceptible de ser aplicada a
otros colectivos con dificultades en la
comunicacion.

y
4. Sefialar también el inicio de un proyecto
de colaboracion con GAIA (Cluster de
2 empresas de telecomunicacion) para la
- creacion de una aplicacion que fomente la
capacidad de eleccién de las personas con
c AT E discapacidad intelectual y/o del desarrollo.
%
Al autismo 4. GAUTENA llevé a cabo un afio mas su
Aveces, un gesto vale mas que mil palabras - o .,
Campana de Sensibilizaciéon Anual sobre

2.4.- Otras Actividades

2.4.1 Campana de Sensibilizacion
Anual

Vww.gautena.org . . ~
el Autismo que en la edicion de este aho
giré sobre el lema «Acércate al Autismo /

"i‘ﬁ Hurbil Zaitez Autismora», que ha pretendido
subrayar la importancia de la aproximacion

B kuexa Say = de la ciudadania a ésta problematica y de

la necesidad de su colaboracion.
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2.4.2 Ciclo de Conferencias

y |

y |

Asimismo, GAUTENA llevé a cabo un afio
mas el Ciclo Anual de Conferencias que
tiene lugar en octubre en la sala de KUTXA
en la calle Arrasate.

Este ano se conté con la presencia de
Richard Mills, Director de Investigacion de
la National Autistic Society (Asociacién
Britanica de Autismo) que traté sobre

profesionales, estudiantes, y publico
interesado en general.

2.4.3 Visitas de Trabajo

i_ Por otra parte, la Organizacién ha seguido
recibiendo a Delegaciones de distintas
Comunidades Autonomas espafolas y a
varios grupos de visitas provenientes de

otros paises. En concreto, han sido 10 las
Organizaciones visitantes.

«cuestiones sobre
salud mental en el
Autismo en base a
investigaciones
llevadas a cabo en el
Reino Unido»; el Dr.
Ignacio Gallano Petit
que abordé «La
afectacion psiquiatrica
de las personas con
Autismo»; y Rafael
Martinez Leal que
hablé sobre «Mitos vy
realidades sobre el

autismo en base a las Ciclos de Conferencias.
ultimas evidencias
cientificas».

i_ El Ciclo conté con una importante i_ Asimismo, en el mes de Noviembre, la Dra
presencia y una alta valoracion por parte Patricia Aguayo de la Universidad de Yale,
de los asistentes, un publico compuesto por realizé su rotacion en diferentes Servicios
familiares de personas con autismo, de GAUTENA.

02 de Febrero: AMADIP-ESMENT (Baleares)

08-10 de Febrero: APROSUB (Cérdoba)

28 de Febrero: ALEPH-TEA (Madrid)

15 de Marzo: APRENEM (Barcelona)

19-20 de Mayo: UDS Familias FEAPS

31 de Mayo: Un nouveau regard (Francia)

01 de Junio: COPIDIS (Argentina)

02 de Junio: APNABI (Bizkaia)

03 de Junio: Departamento de Educacion (Navarra)
13 de Junio: FEAPS (Madrid)
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GAUTENA

ASOCIACION GUIPUZCOANA DE AUTISMO
GIPUZKOAKO AUTISMO ELKARTEA

C/ Francisco Lopez Alen, 4
20009 DONOSTIA-SAN SEBASTIAN

Apartado 1000
20080 DONOSTIA-SAN SEBASTIAN

Tel.: 943 21 53 44 / 21 52 49
Fax: 943 21 52 39
gautena@sarenet.es

www.gautena.org




